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Rispettare la montagna é rispettare l'unicita e la fragilita dei suoi ecosistemi. Una fragilita, resa ancora pil evi-
dente dalla crisi climatica, che ciimpone con urgenza l'introduzione di tutele rafforzate e la programmazione diun
modello di sviluppo rispettoso dell'ambiente alpino, del paesaggio e delle comunita locali. A minare un equilibrio
naturale costruito nei millenni, e intervenuto un fenomeno che viene definito “overtourism’, ovvero un accesso
sproporzionato di persone verso una destinazione, o parti di essa, che influenza negativamente la qualita della
vita percepita dai cittadini e la qualita delle esperienze dei visitatori.

L'evento si pone l'obiettivo diriflettere sulle ricadute di questo fenomeno sul territorio e di interrogarsi sulle pos-
sibili azioni da intraprendere a tutela delle comunita locali, delle future generazioni e della biodiversita.

PROGRAMMA

INTRODUCE E COORDINA IL TAVOLO Saranno presenti gli alunni della
classe seconda e della classe quin-

DORIANA PAVANELLO. — tadel corso Operatore ai servizi di

Presidente del CRU Alto Adige Siidtirol ; .
impresa della Scuola Professionale

INTERVENGONO CTS L. Einaudi

ELISA SERMARINI o

Settore politiche sociali Libera Traduzione simultanea a cura
di David Casagranda

CARLO ALBERTO ZANELLA e Klaus Civegna

Presidente CAl Alto Adige Siidtirol

HERWING PRINOTH

Paleontologo Museo Ladin di San Martin de Tor di Val Badia

DENISE GANTHALER

Collaboratrice comunicazione & event management

presso l'IPL Istituto Promozione Lavoratori di Bolzano

ELENA COVI Registrazi Eventbrit

Area Assistenza soci e startup Coopbund egistrazione su Eventbrite

bit.ly/cru_bolzano2024



http://bit.ly/cru_bolzano2024

